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DATOS PERSONALES

Difabio Daniela Leticia

DNI 26083151

Edad: 38años

Estado Civil: casada

Domicilio: Recabarren 1615 B Luz y Fuerza II

Telefóno: 0260 154693346

e-mail: leticiadif@yahoo.com
FORMACION ACADEMICA
1- Perito Administrativo Contable con Orientación en Informática- Esc Mayor Jorge Osvaldo Garcia 4-014 Monte Comán. Distinción de la Cámara de Comercio de San Rafael al mejor egresado (1995) y premio del Consejo Profesional de Cs Económicas al mejor promedio en Contabilidad
2- Contador Público Nacional- Universidad Nacional de cuyo- Universidad Católica de Salta (promedio 8,02 materias aprobadas 36/36)
CURSOS
Dactilografía, sistema operativo, Windows, Word, Excel, base de datos, Internet, Siap, aplicativos afip.

Curso sobre Iva, resolución técnica N° 12, impuesto a las ganancias, monotributo, evaluación de proyectos de inversión, liquidación de sueldos y jornales, marketing, fondos comunes de inversión (titulo de idoneidad).

Cursos virtuales realizados en entidad bancaria: como convertirse en un buen orador, como gestionar clima laboral., prevención de blanqueo de capitales, seguridad informática, delegación, idóneo en inversiones certificado, técnicas de persuasión sobre colaboradores, liderazgo.
Gestoría previsional- Instituto Gestar Educativa

Curso sobre procedimiento fiscal dictado en UNC octubre 2015 

Curso RESPONSABILIDAD EMPRESARIA SUSTENTABLE (Ucasal 2015)

EXPERIENCIAS LABORALES
1- Administrativa en la sede Club San Martín de Monte Comán (1996-1997). Tareas: recaudación, arqueos de cajas, conciliaciones bancarias.

2- Empleada Banco Santanderrio S.A desde mayo 2000 hasta 01 de Junio de 2012. Desarrollo profesional:
a) ASESORA DE INVERSIONES

b) REPRESENTANTE DE SERVICIOS AL CLIENTE

c) EJECUTIVA RENTA ALTA

d) EJECUTIVA DE CLIENTES: (jefa de plataforma con personal a cargo durante 6 años)
Tareas desarrolladas: venta de productos financieros, organización, control y gestión del equipo de ventas, gestión y planificación de los recursos humanos en post de la consecución de objetivos, análisis de riesgos en función de interpretación de balances y  declaraciones de ganancias, control y gestión de mora, auditoria, asesoramiento y calificación de pymes, resolución de reclamos, venta y asesoramiento sobre distintos tipos de seguros tanto patrimoniales como personales, pago de cámara, etc
3- Contador público independiente: asesoramiento impositivo, previsional. Liquidación de sueldos, impuestos provinciales, nacionales, balances, certificaciones, percepciones, planes de pago atm y afip, constitución de sociedades, etc

PROYECCION
Mis aspiraciones son seguir creciendo profesionalmente y sobre todo en un ámbito donde pueda aplicar mis conocimientos adquiridos. Soy una persona optimista, comprometida, proactiva, con empatía considerando que dichas virtudes son clave para el éxito profesional y personal.
REMUNERACION PRETENDIDA
La remuneración pretendida seria acorde a las funciones y responsabilidades .

REFERENCIAS
Red Linkedin.
