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01 - Antecedentes Personales.
	Apellido y Nombres: Pederiva Eduardo Exequiel

	Lugar de Nacimiento: Ciudad de Mendoza                            Fecha de Nacimiento: 31/01/89

	Nacionalidad: Argentino                                               Estado Civil: soltero

	Documento de Identidad DNI.Nº  34068226

	Domicilio: Pasaje Cochabamba 925

	Localidad: San Rafael

	Provincia: Mendoza                                                          C.P.:5600

	Cel:0260154585401

	E-Mail: pederivaeduardoexequiel@gmail.com


 

02 - Estudios Realizados y títulos obtenidos .
	Secundario: Técnico maestro mayor de obras.

	Entidad Otorgante: Escuela técnica 4-117 “Ejercito de Los Andes” ENET Nº 1

	Terciario: Técnico superior en Higiene y Seguridad. 

	Entidad Otorgante: Insutec (Instituto Superior Tecnológico).  

	Universitario: Resta  la presentación de Tesina, para la obtención del título “Licenciado en Higiene y Seguridad”. La misma se presentará y defenderá el jueves 24 de noviembre.

	Entidad Otorgante: Universidad Tecnológica Nacional (U.T.N.)


03 – Becas.
	Tipo: Beca a estudiantes de nivel terciario  por resultados obtenidos.

	Otorgado por: E.D.E.M.S.A   Empresa Distribuidora de Electricidad de Mendoza.

	Lugar: Mendoza.

	Institución: Insutec y U.T.N.


04 – Disposiciones.
	· Matricula Profesional del Colegio Técnico de Mendoza.

· Monotributista con facturero.

· Disponibilidad de trasladarme y rescindir en cualquier zona que se necesite mi fuerza de trabajo.

· Disponibilidad horaria: Full-time.

· Disponibilidad de vehículo Furgón.


05 – Experiencias laborales.
	· Pasantía rentada de 1 año y medio desarrollando actividades en el Departamento de Higiene,  Seguridad y Medio Ambiente en EDEMSA.

· Habilitaciones comerciales como monotributista. 

· Asesoramiento en mejoras de Seguridad e Higiene para empresa contratista de YPF “ECO Gestión”.

· Apoyatura en asesoramiento y venta de productos metalúrgicos para Empresa Pymes de “Emmanuel Vizcaíno”.

· Capacitaciones de todas las áreas de la Municipalidad de San Rafael, en materia de Higiene y Seguridad.

· Distribuidor de encomiendas y retiro de bolsines en “Correo Argentino”.

· Atención al cliente y repartidor en empresa PRONTO Mandados.

· Tareas múltiples tienda AMERICAN SKI (atención al cliente, mantenimiento de productos, etc.).

· Cobrador y atención al cliente en tienda de ropa informal Huinca.

· Confeccionador y montador en PLASTIANDINO S.A.




06 – Cursos.
	· Curso de Oratoria, dictado por sindicato de “Luz y Fuerza”.

· Curso de Primeros Auxilios, dictado por “Universidad Tecnológica Nacional”.

· Curso de Higiene y Seguridad, dictado por “Municipalidad de Malargüe”.

· Curso de Seguridad Vial, dictado por “Universidad Tecnológica Nacional”.
· Curso para plan de contingencia, dictado por “Bomberos de Lujan”.


07– Actividades Laborales desarrolladas durante la pasantía en EDEMSA.
	· Apoyatura en inspecciones y controles de elementos de protección personal, elementos de protección colectiva herramientas, equipamiento en general de personal propio y de contratistas.

· Efectuar relevamiento de establecimientos y actualizaciones para planimetría, con las modificaciones realizadas en la infraestructura. Además se realiza las actualizaciones de las vías de evacuación del establecimiento.

· Actualización de los planos en progecad y autocad.

· Mantener actualizados los legajos técnicos de cada establecimiento.

· Control de carga y descarga de máquinas e equipamientos en almacenes (grúas y guinches)  personal propio y personal de contratista..

· Controles de entrada y salida de los vehículos de los contratistas, que los mismos se encuentren en regla.

· Control de establecimientos, en el estado que se encuentra los mismos, con sus características específicas de infraestructura, el orden y limpieza.

· Prestar asistencia en contingencias ambientales y accidentes de terceros.

· Realizar apoyatura en capacitación en materia de Higiene y Seguridad en el trabajo.
· Apoyatura en temas de Higiene, Seguridad y Medio Ambiente en el Programa PAS, habiendo asistido a los diferentes alumnos del Programa PESCAR, teniendo muy buena respuesta y participación activa de los alumnos, quedando interesados en los temas desarrollados, e incluso solicitaron reiterar su paso en el Departamento de Higiene, Seguridad y Medio Ambiente, logrando reconocimiento por las actividades desarrolladas.


08 – Conocimientos Informáticos.
	· Manejo de paquetes informáticos en general: Office, progecad, autocad y gran variedad de softwares.

· Uso completo de plataformas de Internet.


09 – Competencias y Fortalezas.
	· Alta motivación laboral y disposición por aprender nuevos conocimientos. 
· Excelente disposición para atención al cliente, resolución de inquietudes y trato cordial.
· Analista en la resolución de problemas. Gran capacidad organizativa. 
· Compromiso e involucramiento con la tarea y la mejora continua.

· Aptitudes en la fomentación de la motivación de grupos de trabajos.

· Muy dispuesto a la buena relación laboral y trabajo en equipo.


10 – Recomendación.
	· El Jefe de Departamento de Higiene, Seguridad y Medio Ambiente, Ing. Tonelli Jorge Eduardo, ha manifestado su conformidad por el desarrollo de las actividades que he llevado a cabo durante el proceso de pasantía.


